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I.  Podstawowe informacje 

1.  Nazwa, dane kontaktowe; 

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną - Koło                           

w Jabłonce  ( PSONI – Koło w Jabłonce) 

34-480 Jabłonka  

Ul. Tetmajera 4  

Tel/fax  18 26 524 90 

Adres poczty internetowej: zkjablonka@psoni.org.pl 

Strona internetowa: www.barka.jablonka.pl 

2. Dane rejestrowe i identyfikacyjne; 

Osobowość prawna: od 16.12.2009 

Organizacja pożytku publicznego: od 08.04.2010 

Numer KRS 0000343983. 

 

REGON : 121099772 

 

NIP : 735 21 75 021 

 

3. Krótka charakterystyka organizacji: 

 

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną – Koło                           

w Jabłonce jest jednostką terenową Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osób                                       

z Niepełnosprawnością Intelektualną – z Zarządem Głównym w Warszawie. Koło PSONI                               

w Jabłonce jako ruch rodziców działa od 27 lutego 1997 roku. Jest organizacją pozarządową, 

niedochodową i samopomocową. Funkcjonuje na podstawie Statutu i Regulaminu PSONI. 

Reprezentuje interesy osób z niepełnosprawnością intelektualną ich rodzin i opiekunów.  

 

3. Cel statutowy i misja Stowarzyszenia. 

 

Misją PSONI jest: 

- dbanie o godność, szczęście i jakość życia osób z niepełnosprawnością intelektualną, ich 

równoprawne miejsce w rodzinie i społeczeństwie, 

- wsparcie rodzin osób z niepełnosprawnością intelektualną we wszystkich obszarach życia              

i sytuacjach, a zwłaszcza w ich gotowości niesienia pomocy innym.  
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Celem działalności Stowarzyszenia 

- działanie na rzecz wyrównywania szans osób niepełnosprawnych intelektualnie, tworzenia 

warunków przestrzegania wobec nich praw człowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu 

uczestnictwu w życiu społecznym, działanie na rzecz ochrony ich zdrowia oraz wspieranie ich 

rodzin; 

Cele te realizowane były przede wszystkim poprzez prowadzenie różnorodnych usług, m. 

innymi w formie placówek w szczególności w zakresie rehabilitacji, terapii, edukacji, 

rewalidacji i wychowania między innymi w formach będących realizacją obowiązku 

szkolnego i obowiązku nauki oraz działalności rehabilitacyjno – rekreacyjnej, kulturalnej                  

i sportowej i innej wynikającej z idei aktywnego życia przy włączaniu w życie grup 

rówieśniczych i lokalnej społeczności, włączanie dzieci, młodzieży i dorosłych                                 

z niepełnosprawnością intelektualna w tok normalnego życia, korzystania przez nich                         

z ogólnodostępnej infrastruktury społecznej i form życia społecznego z zapewnieniem im                    

w  razie potrzeby odpowiedniego wsparcia zawłaszcza w postaci specjalistycznej pomocy, 

doradztwa i asysty. 

 

4. Organy Koła PSONI w Jabłonce. 

 

a. Zarząd Koła PSONI w Jabłonce 

 

W okresie sprawozdawczym Zarząd Koła działał w składzie: 

L.

p. 

 

nazwisko 

imię   

funkcja Rodzic osoby z 

niepełnospraw

nością 

intelektualną 

(Tak, Nie) 

Rok 

wyboru 

do 

Zarząd

u Koła 

Miejsce 

zamieszka

nia 

1.   Palenik 

Zofia 

przewodniczą

ca 

Tak 1997 Jabłonka 

2.   Urszula 

Szpak 

wiceprzewodn

icząca  

Tak 2018 Podsarnie 

3.   Zachwieja 

Katarzyna 

sekretarz nie 2015 Rabka 

Zdrój 

4.   Spiszak 

Anna 

skarbnik Tak 1997 Jabłonka 

5.   Władysław 

Wierzbiak 

członek tak 2019 Lipnica 

Mała 

6. Krystyna 

Grobarczy

k 

członek tak 2019 Zubrzyca 

Dolna 



7. Janina 

Bielańska 

członek tak 2019 Załuczne 

 

b. Komisja Rewizyjna. 

W okresie sprawozdawczym Komisja Rewizyjna działała w składzie. 

L.

p. 

 

 

nazwisko 

imię  

 

 

funkcja 

 

Rodzic osoby z 

niepełnospraw

nością 

intelektualną 

(Tak, Nie) 

Rok 

wyboru 

do 

Komisji 

Rewizyj

nej 

Miejsce 

zamieszka

nia 

1. Ślęczek 

Stefania 

przewodniczą

ca KR 

Tak 1997 Zubrzyca 

Górna 

2. Sitko Irena sekretarz KR Tak 2015 Zubrzyca 

Górna 

3. Miesiarczy

k Zofia 

członek KR Tak 1997 Orawka 

 

c. Elektor. 

Dane o elektorze 

L.

p. 

nazwisko 

imię  

funkcja Rodzic osoby 

z 

niepełnospra

wnością 

intelektualną 

(Tak, Nie) 

członkost

wo w 

PSONI (w 

latach) 

Miejsce 

zamieszkani

a 

1. Wierzbiak 

Władysław 

Elektor Tak Od 2002 r Lipnica 

Mała 

 

Członkowie Zarządu Koła, Komisji Rewizyjnej oraz Elektor Koła z tytułu pełnienia funkcji 

nie pobierali wynagrodzenia. Swoją pracę wykonywali społecznie. 

II. Statutowa działalność organizacyjna. 

Koło Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną               

w Jabłonce jest organizacją pożytku publicznego i zgodnie z art. 5¹ statutu PSONI prowadzi 

nieodpłatną działalność pożytku publicznego. 

1. Walne Zebranie Członków Koła. 



W dniu 16.09.2021 r. odbyło się Walne Zebranie Sprawozdawcze Członków Koła, na których 

zostały zatwierdzone sprawozdanie finansowe i merytoryczne z działalności PSONI – Koło w 

Jabłonce oraz Komisji Rewizyjnej. 

2. Posiedzenia Zarządu Koła. 

W okresie sprawozdawczym, czyli w roku 2021 odbyło się 7 posiedzeń Zarządu Koła, na 

których podjęto 8 uchwał oraz 24 decyzji. W posiedzeniach zarządu uczestniczyła księgowa 

Koła oraz kierownicy placówek. Na posiedzeniach Zarządu omawiano sprawy związane z 

realizacją zadań Koła oraz zagadnienia wynikające z bieżącego funkcjonowania placówek 

między innymi dotyczyły one w szczególności spraw związanych z zatrudnieniem, 

rozpatrzenia wniosków o premie, zmiany wynagrodzenia, powołania komisji 

inwentaryzacyjnej, spraw placówkowych, sprawozdawczości OREW i ŚDS.W sprawach 

ważnych, ale nie wymagających spotkań, prowadzono konsultacje i ustalenia telefonicznie. 

3. Wykaz uchwał podjętych przez Zarząd Koła PSONI w Jabłonce. 

1. Zarząd Koła PSONI w Jabłonce w okresie sprawozdawczym obradował 7 razy. Zostało  

podjętych 8 uchwał: 

1/2021 uchwała dotyczyła uchylenia Regulaminu Organizacyjnego ŚDS zatwierdzonego 

uchwałą 7/2019 oraz przyjęcia nowego Regulaminu ŚDS . 

2/2021 uchwała dotyczyła zatwierdzenia podziału kosztów ponoszonych w 2021 r przez 

placówki OREW i ŚDS w zakresie faktur wspólnych. 

3/2021 uchwała dotyczyła wykreślenia z listy członków Pani Anny Zborek. 

4/2021 uchwała dotyczyła przyjęcia przyjęcia sprawozdania finansowego PSONI – Koło w 

Jabłonce za 2020 r.. 

5/2021 uchwała dotyczyła przyjęcia sprawozdania merytorycznego PSONI – Koło w Jabłonce 

za 2020 rok. 

6/2021 uchwała dotyczyła wykreślenia z listy członków Pani Beaty Wdówki . 

7/2021 uchwała dotyczyła Ustalenie terminu zwołania walnego Zebrania Członków PSONI – 

Koło w Jabłonce. 

8/2021 uchwała dotyczyła wykreślenia z listy członków Pani Lucyny Kozak, Pani Mirosławy 

Andrzejczuk, Pana Władysława Bosak.. 

 

4. Członkowie : 

Na  początku roku zarejestrowanych było 52 członków natomiast na dzień 31.12. 2021 roku  

zarejestrowanych było 47 członków, z czego 37 osób  to rodzice osób niepełnosprawnych, 10 



osób to członkowie nie będący rodzinnie powiązani z osobami niepełnosprawnymi w 

większości pracownicy Koła. 

W roku sprawozdawczym z listy członków zostało skreślonych 5 osób. 

Nikt nowy  nie podjął członkostwa.  

Wysokość składki członkowskiej za 2021 rok wynosiła 84,00 zł rocznie. Składki w pełnej 

wysokości zebrano od 47 osób, 5 osób, które zostały skreślone z listy członków nie wpłaciły 

należnej składki.  

Należne składki w 2021 roku wynosiły 4172,00 zł z czego 50% zostało odprowadzone do 

Zarządu Głównego . 

     5. Zasięg działalności Koła. 

Osoby niepełnosprawne i ich rodziny, które są odbiorcami działań Stowarzyszenia są 

mieszkańcami 5 gmin:  gmina Jabłonka, Czarny Dunajec, Raba Wyżna, Spytkowice, Lipnica 

Wielka, Rabka-Zdrój. 

     6.  Formy działalności Koła. 

Ogółem ze stałych form działalności Koła na dzień 31.12.2021 korzystało 56 osób: w OREW 

30, w ŚDS 27, w projekcie Rehabilitacja 25 plus 3 osoby. 

Zespół Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka działający przy OREW od stycznia do 

kwietnia swoimi oddziaływaniami obejmował 65 dzieci, w ciągu roku liczba ta rosła tak że w 

miesiącu sierpniu było 67 osób a na koniec roku było 69 dzieci o zaburzonym rozwoju 

psychoruchowym.   

Realizując cele statutowe koło prowadziło przede wszystkim stałe formy działalności: 

a.Ośrodek Rehabilitacyjno – Edukacyjno – Wychowawczy (OREW)  

W OREW w Jabłonce, w styczniu 2021 roku obowiązek szkolny realizowało 26 

wychowanków, w okresie luty – sierpień 27, a od września 30 wychowanków.  Dzieci                      

i młodzież korzystający w OREW z kształcenia specjalnego oraz z zajęć rewalidacyjno-

wychowawczych podzieleni byli na grupy w zależności od wieku i możliwości 

psychofizycznych – były to grupy rewalidacyjno-wychowawcze i  grupy edukacyjne. Jedno 

dziecko organizowane miało indywidualne zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze prowadzone 

w domu. 

Celem zajęć prowadzonych w OREW było stymulowanie całościowego rozwoju 

wychowanków poprzez ćwiczenia funkcji poznawczych, umiejętności społecznych, 

umiejętności z zakresu komunikacji, samoobsługi, motoryki dużej i małej oraz ew. 

utrzymywanie na dotychczasowym poziomie w/w funkcji w zależności od indywidualnych 

predyspozycji każdego z wychowanków OREW. Dzieci i młodzież uczestniczyli w zajęciach 

grupowych oraz indywidualnych.  



Wszystkie zajęcia prowadzone były w oparciu o Indywidualne Programy Edukacyjno-

Terapeutyczne lub Indywidualne Programy Zajęć opracowane przez Zespół Terapeutyczny  

dla każdego z wychowanków i zaakceptowane przez rodziców. W okresie feryjnym                           

i wakacyjnym dokonano Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania Ucznia dla 

dzieci korzystających z zajęć kształcenia specjalnego w OREWi diagnozy w grupach 

rewalidacyjno-wychowawczych oraz w razie potrzeby weryfikowano Indywidualne Programy 

Edukacyjno-Terapeutyczne i Indywidualne Programy Zajęć. 

Wychowankowie w ramach terapii mieli możliwość uczestnictwa w różnych formach 

zajęć edukacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych takich jak: zajęcia muzyczne, zajęcia 

plastyczne, zajęcia ruchowe, zajęcia integracji sensorycznej, biblioterapia, drama, zajęcia 

kulinarne, ćwiczenia samoobsługi oraz zajęciach dogoterapii, hipoterapii..Wszyscy 

wychowankowie korzystający z zajęć  w Placówce uczestniczyli w indywidualnych zajęciach 

rehabilitacji ruchowej i w zajęciach logopedycznych stymulujących werbalne oraz 

pozawerbalne sposoby porozumiewania się. Do września Podopieczni uczestniczyli również 

w systematycznie prowadzonej katechezie. Nauczyciele ze swoimi uczniami wychodzili do 

restauracji, biblioteki, na wystawy z zachowaniem reżimu sanitarnego w związku z pandemią 

wirusa SARS COV-2. Prowadzili treningi mające na celu poszerzenie kompetencji 

społecznych i komunikacyjnych, poprzez wyjścia w miejsca użyteczności publicznej. 

Zespół Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka działający w OREW od stycznia 

swoimi oddziaływaniami obejmował 65 dzieci, a w grudnia 69 dzieci potrzebujących 

specjalistycznego wsparcia. W zależności od indywidualnych potrzeb dziecka w ramach 

WWR prowadzona była terapia pedagogiczna, logopedyczna, psychologiczna oraz 

rehabilitacja ruchowa. Dzieci korzystały także z zajęć grupowych ogólnorozwojowych. 

Przy OREW działa grupa w ramach programu PFRON ,,Rehabilitacja 25 plus”– w 

ramach zajęć 3 absolwentów OREW korzysta z codziennego wsparcia                                    

w funkcjonowaniu oraz rozwija swoje zainteresowania w trakcie pobytu w Placówce. 

Frekwencja na wszystkich zajęciach prowadzonych w OREW była wysoka,  

powodem nieobecności na zajęciach były ewentualne choroby Wychowanków. 

 W Placówce odbywały się  spotkania ogólne, indywidualne, rozmowy telefoniczne, na 

których poruszano sprawy m.in. związane z edukacją i rehabilitacją Wychowanków,              

ich stanem zdrowia, postępami w nauce i rozwoju. 

Do Placówki zakupiono nowe pomoce do zajęć zgodnie z potrzebami sukcesywnie 

zgłaszanymi przez nauczycieli. Takie większe doposażenie placówki to: dwa podnośniki 

LUNA i fotel masujący.  

Na zajęcia Wychowankowie dowożeni byli dwoma samochodami PSONI Koło          

w Jabłonce dostosowanym do przewozu osób niepełnosprawnych, oraz transportem 

zorganizowanym przez Gminy Raba Wyżna, Lipnica Wielka i Czarny Dunajec. Tylko jeden    

z wychowanków dowożony jest na zajęcia przez rodziców własnym samochodem, co wynika 

z indywidualnej decyzji rodziców. 



 Pracownicy OREW brali udział w posiedzeniach Rady Programowej gdzie omawiano 

sprawy diagnostyczne, programowe, terapeutyczne, metodyczne, organizacyjne OREW.  

Współpraca między pracownikami układała się pomyślnie bez komplikacji 

i nieporozumień. 

 

b. Środowiskowy Dom Samopomocy (ŚDS),         
 

Środowiskowy Dom Samopomocy ( ŚDS) w Jabłonce to placówka wsparcia dziennego dla 27 

osób z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu głębokim, znacznym i umiarkowanym 

oraz lekkim gdy towarzyszy jej sprzężenie.  

Cel główny funkcjonowania ŚDS to usamodzielnienie raz aktywizacja życiowa i społeczna 

uczestników w oparciu współpracę z najbliższym środowiskiem rodzinnym. 

Zadania realizowane były poprzez różnorodne formy zajęć dostosowane do indywidualnych 

potrzeb i możliwości uczestników. 

Oferta Domu wychodziła naprzeciw potrzebom osób niepełnosprawnych oraz ich rodzin, 

oczekujących wsparcia ukierunkowanego na terapię społeczną dającą możliwość 

funkcjonowania w grupie rówieśniczej, aktywnego spędzania czasu, rozwijania umiejętności 

z zakresu samobsługi i zwiększania obszarów samodzielności dostosowanej do 

indywidualnych możliwości. 

Każdy z uczestników ma przygotowany indywidualny plan postępowania wspierająco-

aktywizującego w oparciu o wcześniej przeprowadzona diagnozę umiejętności funkcjonalnej 

mającej pokazać jakie umiejętności jesteśmy w stanie kształtować i są realnie do wyuczenia, 

co wymaga na przykład dalszej kontynuacji. Wszystko to jest opracowywane i omawiane  we 

współpracy z rodzicami i ich opiekunami, jak również z samymi uczestnikami. Postępowanie 

wpierająco-aktywizujące ma na celu rozwijać podstawowe sprawności życiowe uczestników, 

dlatego prowadzone są treningi mające na celu jego usamodzielnienie i uspołecznienie min. 

poprzez następujące działania: dbałość o wygląd zewnętrzny, nauka higieny, umiejętności 

samoobsługowe, trening kulinarny, trening umiejętności praktycznych, budżetowy, 

podtrzymywanie i rozwijanie umiejętności szkolnych, obsługa komputera, poznawanie 

świata, trening techniczny, umiejętności interpersonalne i rozwiązywanie problemów, 

umiejętność spędzania czasu wolnego. Zajęcia prowadzone były w formie indywidualnej i 

grupowej dostosowane do możliwości danej osoby.  

 

Treningi prowadzone są w pracowniach: gospodarstwa domowego, komputerowej, 

plastyczno- technicznej a w okresie zawieszenia zajęc w domu uczestników. Terapeuci jak 

tylko mogli aktywizowali uczestników w domu codziennie przesyłając zadania, czynności do 

wykonania, czy to internetowo czy też dowożąc materiały do domów z zachowaniem zasad 

bezpieczeństwa. W pierwszej pracowni w ramach treningu kulinarnego uczestnicy 

przygotowywali gorące posiłki,  potem zgodnie z wytycznymi Sanepid zamawiany był 

catering, jednak uczyli się parzyć kawę, herbatę, robić kanapkę itp.  Poprzedzone to było 

planowaniem menu, kalkulacją finansową, wyjściem na zakupy, krojeniem, obieraniem, 

nakrywaniem do stołu, porządkami po posiłku. W kolejnej pracowni uczyli się obsługi 

komputera poczynając od włączania komputera, umiejętnością posługiwania się myszką, po 

pracę z programem pakietu Oficce, wyszukiwanie potrzebnych rzeczy w Internecie, wymiana 

informacji drogą e-mailową.          W pracowni plastyczno-technicznej młodzież i dorośli 

mieli możliwość rozwijać swój talent artystyczny wykonując prace różnymi technikami min. 

dekorowanie i ozdabianie metodą gulingową, malowanie na szkle, kolaże, prace z masy 



solnej, odlewy gipsowe, wypalanie w drewnie, wykonywali również  okolicznościowe kartki 

ćwicząc jednocześnie motorykę małą. Każdy z uczestników raz w miesiącu zmieniał 

pracownię, by tam też realizować treningi i nabywać jak najwięcej umiejętności potrzebnych 

w codziennym życiu. 

         Dodatkowo z uczestnikami pracowała psycholog na 0,5 etatu, a od września 10 godz 

tyg.   

Także fizjoterapeuta prowadził indywidualne i grupowe zajęcia ruchowe, poprawiające  

sprawność fizyczną uczestników. 

 Ogólnie frekwencja na zajęciach w Domu była w granicach 74,29 %.  

Terapeuci pracujący z uczestnikami ŚDS w tym okresie spotykali się systematycznie na 

zebraniu zespołu wspierająco-aktywizującego, by dokonać analizy przeprowadzonej kolejnej 

oceny półrocznej uczestników, czy też zweryfikować aktualne plany w związku z kończącymi 

się decyzjami administracyjnymi. Jednocześnie środowe spotkania pozwalały omówić bieżące 

sprawy, zastanowić się nad rozwiązaniem zaistniałych  problemów, pojawiających się w 

czasie prowadzenia codziennych zajęć wpierająco-aktywizujących.  

 

c.W 2021 roku prowadzone był również inne formy służące realizacji celów statutowych  

Stowarzyszenia 

1)  Organizacja dowozu. 

Aby ułatwić i umożliwić podopiecznym udział w zajęciach Koło zorganizowało transport  

samochodami, które są własnością Koła wraz z niezbędną opieką podczas dowozów.                                                                                                                                            

W okresie sprawozdawczym dowożonych było 41 uczestników  z miejscowości: Chyżne, 

Lipnica Mała, Lipnica Wielka, Zubrzyca Górna( Zimna Góra), Zubrzyca Dolna, Orawka, 

Podwilk, Podsarnie, Jabłonka. Natomiast z gminy Spytkowice, Raba Wyżna i Czarny Dunajec 

dowóz realizowali rodzice lub prywatny przewoźnik, na podstawie podpisanych z gminami 

umów.  

 

2). Działalność integracyjna i kulturalna. Dla pełnego i kompleksowego oddziaływania na 

uczestników ŚDS i integracji ze społeczeństwem organizowane były różnorodne imprezy, 

wyjazdy, spotkania integracyjne, z których większym wydarzeniem był dzień Rodziny. 

  

3) W Kole aktywnie działają zespoły artystyczne. Na zajęciach dramowo – teatralnych  w 

OREW przygotowywane są przedstawienia, które następnie są prezentowane na 

wewnętrznych uroczystościach w Barce, ale również dla większej publiczności między 

innymi w Orawskim Centrum Kultury. W związku z panującą pandemią udało się tylko 

przedstawić Jasełka.  

 

4) Pomoc rodzinom wychowującym dzieci niepełnosprawne poprzez zapewnienie fachowej 

opieki nad ich dzieckiem, poradnictwa dla rodziców w celu zwiększenia kompetencji 

wychowawczych i rehabilitacyjnych po to by mogli wspierać swoje dzieci w dążeniu do 

możliwie największej samodzielności. 

5) Prowadzenie biblioteczki z fachową literaturą dla kadry , dzieci, z której mogą także 

korzystać rodzice. 

 



6) Podjęliśmy działania służące poszerzeniu bazy lokalowej mianowicie dostaliśmy 

pozwolenie na rozbudowę budynku. 

Wszystkie wydarzenia jak również podejmowane działania to doskonała forma do 

przybliżenia idei stowarzyszenia w społeczności lokalnej oraz budowania tożsamości 

organizacyjnej wśród członków. 

4. Opis głównych zdarzeń prawnych w działalności Koła o skutkach finansowych         

( informacja o realizowanych projektach).  

l.p. tytuł projektu rodzaj 

podjętych 

działań  

Nazwa 

organu 

zlecającego 

zadanie 

Liczba 

osób 

objętych 

działaniem 

kwota 

wnioskowana 

kwota 

przyznana 

kwota 

rozliczona 

1 Dowóz dzieci 

niepełnosprawnych 

z terenu Gminy 

Jabłonka z miejsca 

zamieszkania 

dziecka do OREW 

w Jabłonce i z 

powrotem do 

miejsca 

zamieszkania 

dowóz osób nn 

do OREW w 

Jabłonce 

Gmina 

Jabłonka 

14 65 000,00 65 000,00 65 000,00 

2. Organizacja i 

prowadzenie ŚDS 

dla osób z 

zaburzeniami 

psychicznymi – dla 

osób upośl. 

umysłowo, które 

ukończyły 18 rok 

życia 

średniomiesięcznie 

dla 26 osób   

 

Bieżąca 

działalność 

ŚDS 

 

Gmina 

Jabłonka 

26 590 943,00 590 943,00 590 943,00 

3. Projekt ,, 

Rehabilitacja 25 

plus 

Udział 

podopiecznych 

w zajęciach 

wspierająco - 

aktywizujących 

PFRON 3 81 721,74 81 721,74    81 721,74 

4.  Dofinansowanie 

działań 

obejmujących 

kształcenie 

ustawiczne 

pracowników z 

KFS 

Szkolenie 

pracowników 

Powiatowy 

Urząd Pracy 

10 36 840,00 36 840,00 Do 

rozliczenia 

w 2023 r. 

 



III.  Działalność gospodarcza – PSONI Koło w Jabłonce nie prowadzi działalności 

gospodarczej. 

 

IV. Informacje o wysokości uzyskanych przychodów 

 Źródło, rodzaj przychodów Kwota 

 

Gmina Jabłonka: 

- na dowóz  

 

- na prowadzenie ŚDS 

 

Starostwo Powiatowe w Nowym Targu 

- na prowadzenie OREW i Wczesnego 

Wspomagania Rozwoju Dziecka 

 

Dotacja PFRON na realizację projektu Rehabilitacja 

25 plus 

 

Dofinansowanie działań obejmujących kształcenie 

ustawiczne pracowników z KFS 

 

Składki członkowskie 

 

Darowizny 

 

Wpłaty z tytułu pożytku publicznego ( 1%)   

  

 

Pozostałe przychody 

 

 

65 000,00 

 

590 943,00 

 

1 969 982,13 

 

 

 

81 721,74 

 

 

36 840,00 

 

 

4 403,00 

 

60 401,80 

 

48 859,70 

 

 

575,43 

Razem:  2 858 726,80 

 

VI. Informacja o poniesionych kosztach: 

a) Koszty statutowe: 2 874 383,65 zł. 

VII. Inne informacje. 

1. Zatrudnienie pracowników. 

Na koniec 2021 łącznie w OREW i ŚDS zatrudnionych było 46 osób, w przeliczeniu 

na pełne etaty jest to 43,21 etatu, oraz 1 osoby na umowę zlecenie, 3 osoby w ramach 

swojej działalności gospodarczej. 

 

2. Inne informacje finansowe 

Informacje dotyczące Kwota 

1. łącznej kwoty wynagrodzeń wypłaconych przez organizację oraz 

świadczenia z ZFŚS ( w tym umowy zlecenia)                        

2 370 364,96 



2. wysokości rocznego  wynagrodzenia wypłaconego 

łącznie członkom zarządu  

0,00 

3. udzielonych przez organizację pożyczkach pieniężnych,  

 

0,00 

 

 

4. kwotach na rachunkach bankowych ze wskazaniem banku: 

                                 BS Jabłonka  

                                 ZFŚS 

                                 PEKAO SA Nowy Targ 

                                 BS Jabłonka projekt ,, Rehabilitacja 25 plus” 

 

500 424,10 

29 877,88 

59 523,92 

64 113,89 

5. wartości nabytych obligacji oraz wielkości objętych udziałów lub 

nabytych akcji w spółkach prawa handlowego ze wskazaniem tych 

spółek 

0,00 

6. nabytych nieruchomościach, ich przeznaczeniu oraz wysokości 

kwot wydatkowanych na to nabycie: 

 

0,00 

7. nabytych pozostałych środkach trwałych : 

 

0,00 

8. wartości aktywów i zobowiązań organizacji ujętych we 

właściwych sprawozdaniach finansowych sporządzanych dla celów 

statystycznych: 

                                 Aktywa trwałe         

                                 Aktywa obrotowe      

                                    Zobowiązania  krótkoterminowe  

                                 Rozliczenia międzyokresowe 

 

 

 

1 268 825,55 

728 761,79 

74 822,00 

64 113,89 

 

3. Dane o działalności zleconej organizacji przez podmioty państwowe i samorządowe 

oraz wyniku finansowym tej działalności. 

Zadania publiczne zlecone, wykazane w pkt. II pkt 4 poz. 1 , 2 , 4 realizowane w ramach 

zawartych umów zostały rozliczone. Wynik finansowy 0 zł. 

Zadanie wykazane w pkt. II kt 4  poz.3 zostało częściowo zrealizowane. Wynik finansowy 

64 113,89 zł. 

4. Informacja o rozliczeniach organizacji z tytułu ciążących zobowiązań podatkowych,   

a także informację w sprawie składanych deklaracji podatkowych. 

PSONI – Koło w Jabłonce nie posiada  zobowiązań podatkowych. 

PSONI – Koło w Jabłonce złożyło deklarację PIT-4R i CIT-8 . nnie jest płatnikiem VAT. 

5. Informacja o przeprowadzonych kontrolach: 

1. W 2021 roku nie było żadnej zewnętrznej kontroli. 

2. Wewnętrzny organ kontroli w PSONI w Jabłonce tj. Komisja Rewizyjna przeprowadziła 

jedną kontrolę która dotyczyła: 

1)  kontrola i merytoryczna i formalno – rachunkowa dowodów księgowych projektu              

,, Rehabilitacja 25 plus „. 



 

 

  

Sporządził: Palenik Zofia                                             Zatwierdzono Uchwałą nr     

                                                                                      2/2022 z dnia 27.09.2022r. 

                                                                                     WZSCZK PSONI w Jabłonce 


